STADT EMMERICH AM RHEIN

DER BURGERMEISTER
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Vorlagen-Nr. Datum
01-15
Verwaltungsvorlage offentlich 0966/2013 29.04.2013

Betreff

Personalentwicklung;
hier: Antrag Nr. X/2013 der FDP-Ratsfraktion der Stadt Emmerich am Rhein vom 09.04.2013

Beratungsfolge

Haupt- und Finanzausschuss 14.05.2013

Beschlussvorschlag

Die Verwaltung wird beauftragt, dem HFA in der zweiten Jahreshalfte 2013 Gber die
wesentlichen Rahmenbedingungen und Grundsatze der Personalentwicklung der Stadt
Emmerich am Rhein zu berichten
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Sachdarstellung :

Der Antrag der FDP-Ratsfraktion fokussiert die Teilbereiche personelle Fluktuation und
Personalbemessung, die insbesondere vor dem Hintergrund des demographischen Wandels
wichtige Eckpunkte darstellen. Die Personalentwicklung umfasst aber neben der
Personalplanung, -gewinnung und des —einsatzes weitere wesentliche Handlungsfelder, die
nicht losgeldst voneinander betrachtet werden sollten. Daher wird es verwaltungsseitig fur
zielfuhrender erachtet, in der vorgeschlagenen Form Uber alle wesentlichen Parameter der
Personalentwicklung zu berichten.

Finanz- und haushaltswirtschaftliche Auswirkungen :

Die MaBnahme hat keine finanz- und haushaltswirtschaftlichen Auswirkungen.

Leitbild :

Die MaRnahme steht im Einklang mit den Zielen des Leitbildes Kapitel 6.2.

In Vertretung

Dr. Stefan Wachs
Erster Beigeordneter

Anlage/n:
01-150966 2013 A 1 Antrag Nr. X 2013 der FDP-Ratsfraktion im Rat der Stadt Ememrich
am Rhein
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