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Einladung
zur 2. Sitzung

des Sozialausschusses
am 14.01.2015
um 17:00 Uhr im Ratssaal

Tagesordnung

Einwohnerfragestunde
Feststellung der Sitzungsniederschrift vom 23.09.2014

Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2015;
hier: Beratung in den Fachausschussen

Neubau von Ubergangsheimen fiir die Unterbringung von
Asylbewerbern

Mundlicher Bericht tber die Leistungsgewahrung nach dem SGB I

Anderung der Richtlinien der Seniorenvertretung der Stadt Emmerich
am Rhein

Antrag des Caritasverbandes Kleve
hier: Antrag auf Gewahrung eines stadtischen Zuschusses in Hohe
von 10.000 Euro fur die Einrichtung einer Beratungsstelle

Demografie
hier: MaBhahmen It. Strategiepapier 2015

Mitteilungen und Anfragen

Einwohnerfragestunde

46446 Emmerich am Rhein, den 05. Januar 2015

Elke Trupschuch
Vorsitzende
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Top
Vorlagen-Nr. Datum
07 - 16

Verwaltungsvorlage offentlich 0255/2014 29.12.2014
Betreff
Haushaltssatzung fur das Haushaltsjahr 2015;
hier: Beratung in den Fachausschiissen
Beratungsfolge
Sozialausschuss 14.01.2015

Beschlussvorschlag
Der Rat fasst den Budgetbeschluss und legt den Zuschussbedarf fir das Budget ,Arbeit und

Soziales* im Ergebnishaushalt auf 2.729.421,00 Euro und im Finanzhaushalt auf
2.723.587,00 Euro fest.
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Sachdarstellung :

Der Entwurf der Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2015 mit Budget- und
Haushaltsplan wurde in der Sitzung des Rates am 16.12.2014 eingebracht und zur weiteren
Beratung an die einzelnen Fachausschiisse verwiesen.

Der Sozialausschuss legt die Zuschiisse des Budgets 700 ,Arbeit und Soziales* fest und
berét die im Budgetbeschluss dargestellten Leistungs- und Finanzziele.

Finanz- und haushaltswirtschaftliche Auswirkungen :

Die MaRnahme ist im Haushaltsjahr 2015 vorgesehen.

Leitbild :
Die MalRnahme steht im Einklang mit den Zielen des Leitbildes Kapitel 6.2

Johannes Diks
Burgermeister

Anlage/n:
07 - 16 0255 2014 A 1 Budget 700 HH-Entwurf 2015
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ol Stadt Emmerich am Rhein
O 3 Haushaltsplan 2015

DEZ.I Dezernat |
BUDGET.700 Fachbereich 7 - Arbeit und Soziales

1 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0
2| + | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.849,41 1.499 2.025 2.025 2.025
3| + | Sonstige Transferertrage 66.289,89 56.600 77.000 77.000 77.000
4| + | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 73.361,51 93.000 97.000 97.000 97.000
5| + |Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0
6| + | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.753.804,38 | 1.810.534 2.074.335| 2.089.002| 2.090.002
7| + | Sonstige ordentliche Ertrage 6.297,75 0 0 0 0
8| + | Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0
9 | +/- | Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0
11| - | Personalaufwendungen -1.656.058,34 | -1.797.593 -2.035.512| -2.076.221| -2.117.745
12| - | Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0
13| - | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen -31.318,69 -43.000 -22.000 -22.000 -22.000
14| - |Bilanzielle Abschreibungen -5.783,08 -1.499 -7.859 -3.925 -2.088
15| - | Transferaufwendungen -2.424.057,81 | -2.558.150 -2.825.270 | -2.865.270 | -2.875.270
Sonstige ordentliche Aufwendungen -133.229,38 -91.595 -109.550 -110.060 -110.570

Finanzertrage

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

Aulerordentliche Ertrage

Aulerordentliche Aufwendungen

Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen (48er)

28| + |Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen (9er) 0 0 0

29| - | Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0 0
(58er)

30| - |Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (9er) 0 0
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Haushaltsplan 2015

DEZ.I Dezernat |
BUDGET.700 Fachbereich 7 - Arbeit und Soziales

1 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
2| + | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
3| + | Sonstige Transfereinzahlungen 68.399,00 56.600 0 77.000 77.000 77.000
4| + | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 72.374,41 93.000 0 97.000 97.000 97.000
5| + | Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
6| + | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.691.392,40| 1.810.534 0| 2.074.335| 2.089.002| 2.090.002
7 | + | Sonstige Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0
8 | + | Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0

10| - | Personalauszahlungen -1.654.994,40 | -1.797.593 0| -2.035.512| -2.076.221| -2.117.745
11| - | Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0
12| - | Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen -32.922,13 -43.000 0 -22.000 -22.000 -22.000
13| - | Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0
14| - | Transferauszahlungen -2.530.613,20 | -2.558.150 0| -2.825.270| -2.865.270| -2.875.270

Sonstige Auszahlungen -125.630,82 -87.375 0 -95.370 -95.840 -96.310

Einzahlungen aus Zuwendungen flr 0,00
InvestitionsmaRnahmen

102 | + | Einzahlungen aus der Verauferung von 0,00 0 0 0 0 0
Sachanlagen

103 | + | Einzahlungen aus der Verauferung von 0,00 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

104 | + | Einzahlungen aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0

105 | + | Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00

107 | - | Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstlicken 0,00

und Gebauden

108 | - | Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0

109 | - | Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem -6.297,75 -4.220 -14.180 -14.220 -14.260

Anlagevermdgen

110 | - | Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0 0 0 0
111 - | Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0
112| - | Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0
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Stadt Emmerich am Rhein
Haushaltsplan 2015

DEZ.1 Dezernat |

BUDGET.700 Fachbereich 7 - Arbeit und Soziales

50101 Grundversorgung und Leistungen SGB XII
1.100.05.01.01 Grundversorgung und Leistungen SGB XI|
Beschreibung

Das Produkt ,Grundversorgung und Leistungen nach dem SGB XlI* beinhaltet personliche Hilfen sowie die Bereitstellung
von Sachleistungen und finanziellen Mitteln zur Sicherung des Lebensunterhaltes fiir Personen, die das 65. Lebensjahr
Uberschritten bzw. erwerbsunfahig sind (SGB XlI, 4. Kapitel/GsiG) sowie die Gewahrung von Pflegegeld (SGB XIlI, 7.
Kapitel). Des Weiteren wird Hilfe zum Lebensunterhalt (SGB XlI, 3. Kapitel) sowie Krankenhilfe bewilligt. Die
Unterhaltsheranziehung beinhaltet die Durchsetzung von Unterhaltsanspriichen gegen Unterhaltsverpflichtete, einschl.
der Vollstreckungsmafnahmen.

Zielgruppe
Nichterwerbsfahige Personen, die ihre materielle Lebensgrundlage nicht mit eigenen Mitteln sicherstellen kénnen und

Unterstitzungsleistungen bendtigen.

Allgemeine Zielsetzung

Beratung und Sicherung eines menschenwitirdigen Lebens. Gewahrung der im Einzelfall notwendigen Leistungen und
Hilfen in ausreichendem Male und angemessener Art und Form, um den Hilfesuchenden soweit wie méglich befahigen,
unabhangig von staatlichen Leistungen zu leben. Die Leistungen sollen durch kurzfristige Bearbeitung, gleichmafige
Entscheidungspraxis und kompetente Beratungsangebote erbracht werden. Sicherstellung der fiir den behinderten
Menschen im Einzelfall notwendigen Leistungen und Hilfen zur gesellschaftlichen und beruflichen Integration in
ausreichendem Umfang. Entlastung und Unterstlitzung der pflegenden und betreuenden Angehdérigen zur
Aufrechterhaltung der Pflegebereitschaft und zur Verbesserung der Lebensqualitat, sowie Schaffung der Méglichkeit zur
Teilnahme am gesellschaftlichen Leben durch individuelle, bedirfnis- und situationsbezogene Angebote. Die
Unterhaltsanspriche sind zeitnah und vollstandig zu realisieren.

Schwerpunktsetzung Planjahr(e)
Nach wie vor steht die zligige Antragsbearbeitung im Vordergrund. Zudem muss es Ziel sein, in den Aufgabengebieten
den hohen Qualitatsstandard zu halten.
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16

Sonstige ordentliche Ertrage
45992100 Ertr. Zuw. VG EDV zw. 60-410 - Land

Personalaufwendungen
50110000 Beziige Beamte

50120000 Vergltungen tariflich Beschaftigte
50220000 Versorgungskassenb. tarifl. Beschaftigte
50320000 Beitrage gesetzl.SV tarifl. Beschaftigte
Sonstige ordentliche Aufwendungen

54120000 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte
54311000 Burobedarf u.a.

54312000 Porto

54313000 Telefon

54314000 Mitgliedsbeitrage

54315000 EDV-Aufwendungen

54992000 Ansch. Vermégensgegenst. 60-410 Euro-EDV

96545499 Umlage Festwerte EDV Verwaltung

1.721,58
1.721,58

215.496,20-
75.253,40-
110.560,42-
9.015,23-
20.667,15-
43.100,00-
2.590,51-
9.945,74-
5.091,95-
2.637,31-
260,00-
20.852,91-
1.721,58-
0,00

-219.832
-76.456
-112.237
-8.872
-22.267
-36.540
-2.500
-8.000
-4.000
-3.600
-260
-16.990
-1.190

0

-237.588
-80.759
-123.148
-9.544
-24.137
-39.060
-2.500
-10.000
-5.000
-2.600
-260
-17.520
-1.180

0

-242.340

-82.374
-125.611
-9.735
-24.620
-39.250
-2.500
-10.000
-5.000
-2.600
-260
-17.700
-1.190
0

-247.186
-84.021
-128.123
-9.930
-25.112
-39.440
-2.500
-10.000
-5.000
-2.600
-260
-17.880
-1.200

0
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10| - | Personalauszahlungen -215.804,35| -219.832 0| -237.588| -242.340| -247.186
70110000 Beziige Beamte -75.372,58 | -76.456 0 -80.759| -82.374| -84.021
70120000 Vergltungen tariflich Beschaftigte -110.749,39 | -112.237 0| -123.148| -125.611| -128.123
70220000 Beitrage Versorgungskassen tariflich Beschaftigte -9.015,23 -8.872 0 -9.544 -9.735 -9.930
70320000 Beitrage gesetzl.Sozialvers.tariflich Beschaftigte -20.667,15| -22.267 0 -24.137| -24620| -25.112

15| - | Sonstige Auszahlungen -41.241,67 | -35.350 0 -37.880| -38.060| -38.240
74120000 Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte -2.257,96 -2.500 0 -2.500 -2.500 -2.500
74311000 Burobedarf u.a. -10.071,63 -8.000 0 -10.000| -10.000| -10.000
74312000 Porto -5.161,86 -4.000 0 -5.000 -5.000 -5.000
74313000 Telefon -2.637,31 -3.600 0 -2.600 -2.600 -2.600
74314000 Mitgliedsbeitrage -260,00 -260 0 -260 -260 -260
74315000 EDV-Auszahlungen -20.852,91| -16.990 0 -17.520| -17.700| -17.880

Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem -1.721,58
Anlagevermdgen

78320000 Ausz. fur den Erwerb von Vermdgensgegenst. -1.721,58
<410 Eu

1.100.05.01.01: Grundversorgung und Leistungen SGB XII

Stellenanteile (Stiick) 3,71 3,71 3,56 3,56 3,56
Falle Grundsicherung (mtl. Zahlfalle) (Stiick) 259,00 280,00 300,00 310,00 320,00
Bezieher Grundsicherung (Personen) 304,00 310,00 330,00 340,00 350,00
betreute Krankenhilfeempfanger (Personen) 27,00 25,00 20,00 20,00 20,00
Falle Hilfe zum Lebensunterhalt (Stlck) 32,00 50,00 30,00 30,00 30,00
Bezieher Hilfe zum Lebensunterhalt (Personen) 37,00 60,00 40,00 40,00 40,00
Falle Pflegegeld (Stiick) 38,00 30,00 30,00 35,00 35,00
Bezieher Pflegegeld (Personen) 38,00 30,00 30,00 35,00 35,00
Leistungsvolumen gesamt (Euro) 213.400,00 250.000,00 260.000,00 260.000,00 270.000,00
Unterhaltspriifungen (SGB XII) (Stiick) 206,00 110,00 60,00 60,00 60,00
Unterhaltsheranziehungen (SGB XlI) (Stiick) 12,00 15,00 10,00 10,00 10,00
Volumen Unterhaltsleistungen (SGB XilI) (Euro) 2.006,00 3.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Antrage auf Ubernahme Bestattungskosten (Stiick) 21,00 25,00 30,00 30,00 30,00
davon bewilligte Antr. Ubern. Bestatt.k. (Stiick) 8,00 10,00 12,00 12,00 15,00
Volumen Bestattungskosten (Euro) 13.800,00 15.000,00 18.000,00 18.000,00 22.000,00
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DEZ.| Dezernat |

BUDGET.700 Fachbereich 7 - Arbeit und Soziales
50201 Grundsicherungsleistungen SGB Il
1.100.05.02.01 Grundsicherungsleistungen SGB II
Beschreibung

Seit dem 01.01.2005 haben alle erwerbsfahigen Hilfebedrftigen, die keinen Anspruch auf Arbeitslosengeld haben,
Zugang zu den Leistungen des SGB Il. Gewahrt werden Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes, fir Unterkunft
und Heizung, sowie die Leistungen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket. Gleichzeitig wird die Eingliederung in den
Arbeitsmarkt betrieben. Die Unterhaltsheranziehung beinhaltet die Durchsetzung von Unterhaltsanspriichen gegen
Unterhaltsverpflichtete, einschl. der Vollstreckungsmafinahmen.

Zielgruppe
Erwerbsfahige hilfebedurftige Personen, die das 15. Lebensjahr vollendet und das 65. Lebensjahr noch nicht vollendet

haben.

Allgemeine Zielsetzung

Gewahrung der im Einzelfall notwendigen Leistungen und Hilfen in ausreichendem MaRe und angemessener Art und
Form, um den Hilfesuchenden soweit wie mdglich zu befahigen, unabhangig von staatlichen Leistungen zu leben
(,Fordern und fordern®). Die Leistungen sollen durch kurzfristige Bearbeitung, gleichmafige Entscheidungspraxis und
kompetente Beratungsangebote erbracht werden. Erfolgreiche Vermittlung einer méglichst hohen Anzahl von
Erwerbsfahigen u. a. auch durch Gewohnung an Arbeit und Prifung der Arbeitsbereitschaft.

Schwerpunktsetzung Planjahr(e)

Schwerpunkt der Arbeit im Bereich des Fachbereichs Arbeit und Soziales wird weiter die Umsetzung des SGB Il sein.
Eindeutig steht die raschere Integration der Leistungsbezieher in den Arbeitsmarkt im Mittelpunkt. Beitragen soll hierzu u.
a., dass die Arbeitsuchenden unmittelbar nach der ersten Vorsprache in der Antragsannahme Kontakt zum
Fallmanagement aufnehmen. Hier findet eine erste Beratung statt. Auch gibt es hier sofort ein Stellenangebot.

Vielfach scheitern Vermittlungsbemiihungen aufgrund von Ausbildungsdefiziten der Arbeitsuchenden. Obwohl das
Integrationsbudget erneut reduziert wurde, werden passgenaue Qualifizierungen im Vordergrund stehen. Ein
Schwerpunkt bleibt aber auch, Personen, die geringfligigen Beschaftigungen nachgehen, in Vollzeitstellen zu vermitteln.
Im Fokus stehen aber auch die Heranwachsenden sowie die Alleinerziehenden.
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Zuwendungen und allgemeine Umlagen 350,77 0 526 526 526
41611000 Ertr.SoPo-Aufl. Land 350,77 0 526 526 526

6| + |Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.404.145,77 | 1.400.000 1.500.000 | 1.500.000 | 1.500.000
44820000 Ertr. Kostener. Gem. 1.404.145,77 | 1.400.000 1.500.000 | 1.500.000| 1.500.000

7| + |Sonstige ordentliche Ertrage 3.062,32 0 0 0 0
45991100 Ertr. Zuw. VG zw. 60-410 - Land 479,95 0 0 0 0
45992100 Ertr. Zuw. VG EDV zw. 60-410 - Land 2.582,37 0 0 0 0

11| - | Personalaufwendungen 1.152.556,19- | -1.309.967 -1.465.469 | -1.494.778 | -1.524.673
50110000 Beziige Beamte 155.192,75-| -150.543 -171.348 | -174.775| -178.270
50120000 Vergltungen tariflich Beschaftigte 778.800,69-| -907.615 -1.016.192 | -1.036.516 | -1.057.246
50220000 Versorgungskassenb. tarifl. Beschaftigte 62.980,62- -71.747 -78.755 -80.330 -81.937
50320000 Beitrage gesetzl.SV tarifl. Beschaftigte 155.582,13-| -180.062 -199.174| -203.157 | -207.220

14| - |Bilanzielle Abschreibungen 3.928,63- 0 -5.858 -2.280 -589
57111000 AfA auf immaterielle Vermogensgegenst. 350,77- 0 -526 -526 -526
57117000 AfA auf Betriebs- und Geschaftsausst. 3.577,86- 0 -5.332 -1.754 -63

15| - | Transferaufwendungen 1.596.921,55- | -1.600.000 -1.621.500 | -1.621.500 | -1.621.500
53330000 Finanzierungsbeteiligung an den Unterkun 1.458.844,86- | -1.600.000 -1.620.000 | -1.620.000 | -1.620.000
53380000 Leistungen fir Bildung und Teilhabe 138.076,69- 0 -1.500 -1.500 -1.500

16| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 87.150,30- -53.335 -58.590 -58.910 -59.230
54120000 Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte 36.552,25- -4.550 -4.550 -4.550 -4.550
54311000 Burobedarf u.a. 4.259,76- -5.200 -9.000 -9.000 -9.000
54312000 Porto 10.673,10- -11.305 -11.300 -11.300 -11.300
54313000 Telefon 1.541,24- -2.000 -1.600 -1.600 -1.600
54315000 EDV-Aufwendungen 31.061,63- -27.250 -29.140 -29.430 -29.720
54991000 Ansch. Vermégensgegenstande 60-410 Euro 479,95- 0 0 0 0
54992000 Ansch. Vermogensgegenst. 60-410 Euro-EDV 2.582,37- -3.030 -3.000 -3.030 -3.060
96545499 Umlage Festwerte EDV Verwaltung 0,00 0 0 0 0
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Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem
Anlagevermégen

-3.062,32

Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.350.208,41| 1.400.000
64820000 Ertrage aus Kostenerstattungen etc. 1.350.208,41| 1.400.000
Gemeinden
Personalauszahlungen -1.152.048,92 | -1.309.967
70110000 Beziige Beamte -155.710,56 -150.543
70120000 Vergltungen tariflich Beschaftigte -777.775,61 -907.615
70220000 Beitrage Versorgungskassen tariflich -62.980,62 -71.747
Beschaftigte
70320000 Beitrage gesetzl.Sozialvers.tariflich -155.582,13 -180.062
Beschaftigte
14 | - | Transferauszahlungen -1.694.403,95 | -1.600.000
73330000 Leistungen fur Unterkunft und Heizung -1.556.097,83 | -1.600.000
an Arbeitssu
73380000 Leistungen fir Bildung und Teilhabe -138.306,12 0
15| - | Sonstige Auszahlungen -82.941,89 -50.305
74120000 Besondere Aufwendungen fir -35.666,32 -4.550
Beschaftigte
74311000 Burobedarf u.a. -4.259,76 -5.200
74312000 Porto -10.412,94 -11.305
74313000 Telefon -1.541,24 -2.000
74315000 EDV-Auszahlungen -31.061,63

78320000 Ausz. fur den Erwerb von
Vermdgensgegenst. <410 Eu

-3.062,32

1.500.000| 1.500.000| 1.500.000
0| 1.500.000| 1.500.000| 1.500.000
0| -1.465.469 | -1.494.778 | -1.524.673
0| -171.348| -174.775| -178.270
0| -1.016.192 | -1.036.516 | -1.057.246
0 -78.755 -80.330 -81.937
0| -199.174| -203.157| -207.220
0| -1.621.500 | -1.621.500 | -1.621.500
0| -1.620.000 | -1.620.000 | -1.620.000
0 -1.500 -1.500 -1.500
0 -565.590 -55.880 -56.170
0 -4.550 -4.550 -4.550
0 -9.000 -9.000 -9.000
0 -11.300 -11.300 -11.300
0 -1.600 -1.600 -1.600
0 -29.140 -29.430 -29.720
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1.100.05.02.01: Grundsicherungsleistungen SGB Il

Stellenanteile (Stuck)

Falle ALG Il (mtl. Zahlfélle) (Stlick)

Bezieher ALG Il (Personen)

Bezieher ALG Il erwerbsfahig (Personen)
Leistungen fiir Unterkunft und Heizung (Euro)
Beihilfen (Euro)

Einteilung Mehrbedarfsbeschaftigungen (Sttick)
Vermittlungen sozialvers.pfl. Besch. (Stick)
Vermittlungen Arbeitsm. geringf. Besch. (Stiick)
QualifizierungsmaRnahmen (Stick)

Antrage Lohnkostenzuschiisse (Stilick)

Antrage Lehrgangs-/Fahrt-/Bewerb.-Kosten (Stiick)
Unterhaltspriifungen (SGB Il) (Stlick)
Unterhaltsheranziehungen (SGB Il) (Stiick)
Volumen Unterhaltsleistungen (SGB Il) (Euro)
Antrage BuT Gesamt (0.Schulbedarfspaket) (Sttick)
Antrage BuT Schulbedarfspaket (Stlick)

25,60 25,60
1.141,00 1.150,00
2.634,00 2.400,00
1.5653,00 1.370,00

1.462.000,00 | 1.500.000,00
100,00 200,00
67,00 20,00
311,00 0,00
167,00 80,00
193,00 80,00
8,00 15,00
144,00 200,00
874,00 900,00
137,00 115,00
42.400,00 50.000,00
195,00 0,00
1.230,00 1.100,00

25,85

1.250,00
2.400,00
1.400,00
1.620.000,00

200,00
30,00
280,00
100,00
80,00
15,00
200,00
960,00
120,00

50.000,00

0,00

1.100,00

25,85
1.270,00
2.500,00
1.450,00

1.650.000,00
220,00
30,00
280,00
100,00
80,00
15,00
200,00
960,00
120,00
50.000,00
0,00
1.100,00

25,85
1.270,00
2.500,00
1.450,00

1.650.000,00

220,00
30,00
280,00
100,00
80,00
15,00
200,00
980,00
120,00
50.000,00
0,00
1.100,00
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DEZ.| Dezernat |

BUDGET.700 Fachbereich 7 - Arbeit und Soziales
50301 Leistungen nach dem AsylbLG
1.100.05.03.01 Leistungen nach dem AsylbLG
Beschreibung

Sicherstellung des Lebensunterhaltes und der medizinischen Versorgung fur Leistungsberechtigte nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz. Sonstige Leistungen und die Bereitstellung von Arbeitsgelegenheiten.

Zielgruppe
Asylbewerber, Asylberechtigte, Buirgerkriegsfliichtlinge und Aussiedler.

Allgemeine Zielsetzung
Die im Einzelfall notwendigen Leistungen und Hilfen (einschlieBlich der Bereitstellung von Arbeitsgelegenheiten) in
ausreichendem Mal3e gewahren, wobei Art, Form und Mal} sich nach dem auslanderrechtlichen Status bestimmen.

Schwerpunktsetzung Planjahr(e)
Beibehaltung der zigigen Leistungsbewilligung.

11.000| 11.000 11.000
10.000| 10.000| 10.000

3| + |Sonstige Transferertrage 14.834,58 5.600
42110000 Kostenersatz a.E. 11.795,93 5.000

42130000 Leist.v.Soz.l.tr.a.E 3.038,65 500 1.000 1.000 1.000
42150000 So..Ersatzleist.a.E. 0,00 100 0 0 0

6| + |Kostenerstattungen und Kostenumlagen 132.138,66 | 200.000 320.000 | 330.000| 330.000
44810000 Ertr. Kostener. Land 132.138,66 | 200.000 320.000| 330.000| 330.000

11| - | Personalaufwendungen 13.841,65-| -14.125 -33.738 | -34.412| -35.101
50110000 Beziige Beamte 13.841,65-| -14.125 -14.829| -15.125| -15.428

50120000 Vergutungen tariflich Beschaftigte 0,00 0 -14.869| -15.166| -15.469
50220000 Versorgungskassenb. tarifl. Beschaftigte 0,00 0 -1.152 -1.175 -1.199
50320000 Beitrage gesetzl.SV tarifl. Beschaftigte 0,00 0 -2.888 -2.946 -3.005

15| - | Transferaufwendungen 352.264,17-| -479.200 -605.500 | -635.500 | -645.500

53391000 Soziale Leistungen an nat. Personen i.E. 223.113,74-| -360.000 -460.000 | -470.000 | -480.000
53392000 Soziale Leistungen an nat. Personen a.v. 1.915,70- -200 -500 -500 -500
53393000 Krankenhilfe i.E. Asyl 59.943,65-| -55.000 -70.000 | -80.000| -80.000

-60.000| -70.000| -70.000
-15.000| -15.000| -15.000

53394000 Krankenhilfe a.v.E. Asyl 60.766,15-| -50.000
6.524,93-| -14.000

53399000 Sonstige soziale Leistungen Asyl
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Sonstige Transfereinzahlungen 14.834,58 5.600

62110000 Kostenbeitrage und Aufwendungsersatz 11.795,93 5.000
aullerh.Einric

62130000 Leistungen v.Soz.leistungstragern auBerh.Einricht. 3.038,65 500
62150000 Sonstige Ersatzleistungen auflerh.v. Einrichtungen 0,00 100
6 | + | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 132.138,66 | 200.000
132.138,66 | 200.000

11.000 11.000 11.000
10.000 10.000 10.000

1.000 1.000 1.000

0 0 0
320.000 | 330.000| 330.000
320.000 | 330.000| 330.000

o|lo|o|o

64810000 Ertrage aus Kostenerstattungen etc. Land

Personalauszahlungen -13.877,25| -14.125 -33.738 | -34.412| -35.101

70110000 Beziige Beamte -13.877,25| -14.125 -14.829 | -15.125| -15.428
70120000 Vergitungen tariflich Beschéftigte 0,00 0 -14.869| -15.166| -15.469
70220000 Beitrage Versorgungskassen tariflich Beschaftigte 0,00 0 -1.152 -1.175 -1.199

70320000 Beitrage gesetzl.Sozialvers.tariflich Beschaftigte 0,00 0
14 | - | Transferauszahlungen -358.929,16 | -479.200

-2.888 -2.946 -3.005
-605.500 | -635.500 | -645.500

73391000 Soziale Leistungen an nat. Personen i.E. Asyl -228.904,82 | -360.000 -460.000 | -470.000 | -480.000
73392000 Soziale Leistungen an nat. Personen a.v.E. Asyl -1.915,70 -200 -500 -500 -500
73393000 Krankenhilfe i.E. Asyl -59.976,47 | -55.000 -70.000| -80.000| -80.000

73394000 Krankenbhilfe a.v.E.. Asyl -61.114,79 | -50.000
-7.017,38| -14.000

-60.000| -70.000| -70.000
-15.000| -15.000| -15.000

ol ojojo|o

73399000 Sonstige soziale Leistungen Asyl

1.100.05.03.01: Leistungen nach dem AsylbLG

Stellenanteile (Stiick) 0,30 0,30 0,85 0,85 0,85
Asylbewerber gesamt (Personen) 60,00 80,00 200,00 200,00 200,00
Asylbewerber Bezieher Geldleistungen (Personen) 52,00 75,00 195,00 195,00 195,00
Asylbewerber Bezieher Krankenhilfe (Personen) 57,00 75,00 195,00 195,00 195,00
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DEZ.I Dezernat |
BUDGET.700 Fachbereich 7 - Arbeit und Soziales
50401 Leistungen nach dem UVG

1.100.05.04.01 Leistungen nach dem UVG

Beschreibung
Sicherstellung des Mindestunterhaltes fir Kinder Alleinerziehender bei Ausfall von Unterhalt des anderen Elternteils.

Zielgruppe
Kinder unter 12 Jahren.

Allgemeine Zielsetzung

Zeitnahe Bearbeitung der Antrage.

Schwerpunktsetzung Planjahr(e)

Die Durchsetzung von Unterhaltsanspriichen.

Sonstige Transferertrage

51.455,31

51.000

66.000

66.000

42120000 Ub.gel.Unt.halt.aE 46.856,31 45.000 60.000 60.000 60.000
42160000 Riickz.gew.Hilf.a.E. 4.599,00 6.000 6.000 6.000 6.000
6| + |Kostenerstattungen und Kostenumlagen 213.737,06 | 205.334 247.335| 252.002| 252.002
44810000 Ertr. Kostener. Land 213.737,06 | 205.334 247.335| 252.002| 252.002

Personalaufwendungen 99.787,47-| -81.961 112.504 | -114.754| -117.049
50110000 Beziige Beamte 35.311,65-| -35.913 -37.623| -38.376| -39.143
50120000 Vergitungen tariflich Beschaftigte 50.373,53-| -36.047 -58.799 | -59.975| -61.175
50220000 Versorgungskassenb. tarifl. Beschaftigte 4.028,42- -2.850 -4.557 -4.648 -4.741
50320000 Beitrage gesetzl.SV tarifl. Beschaftigte 10.073,87- -7.151 -11.525| -11.755 -11.990
13| - |Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 19.067,77-| -21.000 0 0 0
52310000 Aufw.Ifd.Verw. Land 19.067,77-| -21.000 0 0 0
15| - | Transferaufwendungen 434.716,00- | -440.000 -560.000 | -570.000| -570.000
53310000 Leistungen an nat. Personen a.v.E. 0,00 0 -30.000| -30.000| -30.000
53390000 Sonstige soziale Leistungen 434.716,00- | -440.000 -530.000 | -540.000 | -540.000

66.000
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Sonstige Transfereinzahlungen 53.564,42 51.000

62120000 Ubergeleitete Unterhaltsanspriiche 48.174,80 45.000
aulderh.Einricht.

62160000 Rickzahlung gewahrter Hilfen auf3erh.Einricht. 5.389,62 6.000
6 | + | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 205.262,44 | 205.334
205.262,44| 205.334

66.000 66.000 66.000
0 60.000 60.000 60.000

6.000 6.000 6.000
247.335 252.002| 252.002
247.335 252.002| 252.002

64810000 Ertrage aus Kostenerstattungen etc. Land

Personalauszahlungen -99.257,65| -81.961 0| -112.504| -114.754| -117.049
70110000 Beziige Beamte -35.392,77 -35.913 0| -37.623 -38.376 | -39.143
70120000 Vergltungen tariflich Beschaftigte -49.762,59 -36.047 0 -58.799 -59.975 -61.175
70220000 Beitrage Versorgungskassen tariflich -4.028,42 -2.850 0 -4.557 -4.648 -4.741
Beschaftigte
70320000 Beitrage gesetzl.Sozialvers.tariflich Beschaftigte -10.073,87 -7.151 0 -11.525 -11.755 -11.990
12| - | Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen -20.700,72 -21.000 0 0 0 0
72310000 Aufwandserst. Ifd. Verwaltungstatigkeit an Land -20.700,72 -21.000 0 0 0 0
14| - | Transferauszahlungen -437.124,00 | -440.000 0| -560.000| -570.000| -570.000
73310000 Leistungen an nattrliche Personen auRerhalb 0,00 0 0| -30.000 -30.000 -30.000
von Ei

-440.000

73390000 Sonstige soziale Leistungen -437.124,00 -530.000 | -540.000| -540.000

1.100.05.04.01: Leistungen nach dem UVG
Stellenanteile (Stuick) 1,75 1,75
Zahlfalle UVG (Stick) 241,00 292,00

1,75 1,75 1,75
295,00 295,00 295,00
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DEZ.l Dezernat |
BUDGET.700 Fachbereich 7 - Arbeit und Soziales
50502 Wohnheime fiir Asylbewerber

1.100.05.05.02 Wohnheime fir Asylbewerber

Beschreibung
Aufnahme, Unterbringung und Erstversorgung von Asylbewerbern und Birgerkriegsflichtlingen sowie die Betreuung des

genannten Personenkreises (Beratung und Hilfestellung in allgemeinen und speziellen Fragen der Lebensfiihrung,
Krisenintervention, Eingliederungserleichterungen, Integrationsanreize und -hilfen).

Zielgruppe
Asylbewerber, Asylberechtigte, Burgerkriegsfllichtlinge, Aussiedler, die bei der Zuweisung nicht tber entsprechenden

Wohnraum verfugen

Allgemeine Zielsetzung
Asylbewerbern, Asylberechtigten und Biirgerkriegsflichtlingen unmittelbar bei Ankunft eine Unterkunft zur Verfiigung und
eine ausreichende Betreuung sicher zu stellen.

Schwerpunktsetzung Planjahr(e)
Schaffung von Unterbringungsmaglichkeiten fiir steigende Anzahl von Asylbewerbern.
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1

13

14

16

Zuwendungen und allgemeine Umlagen
41611000 Ertr.SoPo-Aufl. Land
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
43210000 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte
Kostenerstattungen und Kostenumlagen

44810000 Ertr. Kostener. Land

Sonstige ordentliche Ertrage

45420000 Ertrage a.d. VerauB3. Sachen >410 Euro
45470000 Verrechnungen bei Sachanlagen mit allg.
45991100 Ertr. Zuw. VG zw. 60-410 - Land

Personalaufwendungen

50120000 Vergltungen tariflich Beschaftigte
50220000 Versorgungskassenb. tarifl. Beschaftigte
50320000 Beitrage gesetzl.SV tarifl. Beschaftigte
Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
52510000 Haltung von Fahrzeugen

52550000 Unterhaltung des so. bewegl. Vermogens
Bilanzielle Abschreibungen

57116000 AfA auf Fahrzeuge

57117000 AfA auf Betriebs- und Geschaftsausst.
Sonstige ordentliche Aufwendungen

54120000 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte
54311000 Birobedarf u.a.

54313000 Telefon

54319000 Sonstige Geschaftsaufwendungen
54410000 Steuern, Versicherungen, Schadenfalle
54991000 Ansch. Vermégensgegenstande 60-410 Euro

1.498,64
1.498,64
73.361,51
73.361,51
3.782,89
3.782,89
1.513,85
0,00
0,00
1.513,85

33.816,19-
26.616,22-
2.169,58-
5.030,39-
7.676,90-
2.250,31-
5.426,59-
1.854,45-
1.498,64-
355,81-
2.979,08-
194,99-
0,00
227,28-
143,76-
899,20-
1.513,85-

1.499
93.000
93.000

5.200

5.200

o O o

-27.003
-2.135
-5.357

-14.000
-2.000

-12.000
-1.499
-1.499

-1.720
-200

-300
-420
-800

0 -10.000

-39.354
-30.902

1.499
97.000
97.000

7.000

7.000

o O o

-2.395
-6.057
-4.000
-2.000
-2.000
-2.001
-1.499
-502
-11.900
-300
-400
-300

0

-900

1.499
97.000
97.000

7.000

7.000

o O o

-31.520
-2.443
-6.178
-4.000
-2.000
-2.000
-1.645
-1.499

-146
-11.900
-300
-400
-300

-900
-10.000

1.499
97.000
97.000

8.000

8.000

o O o

-40.943
-32.150
-2.492
-6.301
-4.000
-2.000
-2.000
-1.499
-1.499

-11.900
-300
-400
-300

-900
-10.000
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Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 72.374,41
63110000 Verwaltungsgebihren 634,21 0

oO|lo|jo|o|oO

63210000 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 71.740,20| 93.000 97.000 | 97.000| 97.000
6| + | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.782,89 5.200 7.000 7.000 8.000
64810000 Ertréage aus Kostenerstattungen etc. Land 3.782,89 7.000 8.000

10| - | Personalauszahlungen -33.783,51 | -34.495 0| -39.354| -40.141| -40.943
70120000 Vergiitungen tariflich Beschaftigte -26.583,54 | -27.003 0| -30.902| -31.520| -32.150
70220000 Beitrage Versorgungskassen tariflich Beschaftigte -2.169,58 | -2.135 0 -2.395 -2.443 -2.492
70320000 Beitréage gesetzl.Sozialvers.tariflich Beschéftigte -5.030,39| -5.357 0 -6.057| -6.178| -6.301

12| - | Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen -7.647,39 | -14.000 0 -4.000 -4.000 -4.000
72510000 Haltung von Fahrzeugen -2.243,29 | -2.000 0 -2.000| -2.000 -2.000
72550000 Unterhaltung des sonstigen bew. Vermogens -5.404,10 | -12.000 0 -2.000| -2.000 -2.000

15| - | Sonstige Auszahlungen -1.447,26 | -1.720 0 -1.900 -1.900 -1.900
74120000 Besondere Aufwendungen fiir Beschéaftigte -194,99 -200 0 -300 -300 -300
74311000 Birobedarf u.a. 17,97 0 0 -400 -400 -400
74313000 Telefon -227,28 -300 0 -300 -300 -300
74319000 Sonstige Geschaftsauszahlungen -143,76 -420 0 0 0 0
74410000 Steuer, Versicherungen, Schadenfalle -899,20 -800 0 -900 -900 -900

102 | + | Einzahlungen aus der Veraufierung von Sachanlagen 0,00

0,00

68310000 Einzahlungen aus der Verauf3erung von immateriellen

-10.000 | -10.000
-10.000| -10.000

109 | - | Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen -1.513,85

-1.513,85

78320000 Ausz. fur den Erwerb von Vermdgensgegenst. <410 Eu

1.100.05.05.02: Wohnheime fiir Asylbewerber

Stellenanteile (Sttick) 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60
stadtische Ubergangsheime Asylbewerber (Stiick) 1,00 4,00 1,00 1,00 1,00
dortige verfigbare Wohneinheiten (Sttick) 15,00 30,00 15,00 15,00 15,00
dortige Unterbring.moglichk. in Personen (Personen) 45,00 90,00 45,00 45,00 45,00
Belegung Personen (Personen) 60,00 80,00 90,00 90,00 90,00
sonstige Unterkiinfte Asylbewerber (Stlick) 5,00 0,00 5,00 5,00 5,00
dortige verfigbare Wohneinheiten (Stiick) 12,00 0,00 12,00 12,00 12,00
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DEZ.| Dezernat |

BUDGET.700 Fachbereich 7 - Arbeit und Soziales
50601 Sonstige soziale Leistungen
1.100.05.06.01 Sonstige soziale Leistungen
Beschreibung

Zu den sonstigen sozialen Leistungen gehort insbesondere die Bewilligung von einkommensabhangigem Wohngeld als
Miet- bzw. Lastenzuschuss. Antrage auf Heimaufnahme, Antrage auf Eingliederungshilfe und
Vertriebenenangelegenheiten. Hinzu kommt die Bereitstellung von finanziellen Mitteln zur Férderung von sozialen und
sonstigen Einrichtungen sowie fir die Arbeit der Seniorenvertretung und des Integrationsrat. Auch der demografische
Wandel fordert die intensivere Auseinandersetzung mit der Lebenssituation der Blrgerinnen und Burger.

Zielgruppe
Mieter, Nutzungsberechtigte von Wohnraum, Inhaber eines mietdhnlichen Dauerwohnrechtes, Eigentimer; soziale

Einrichtungen, Vereine u. a.

Allgemeine Zielsetzung
Die Wohngeldleistungen sollen durch kurze Bearbeitung und kompetente Beratung erbracht werden. Gerechte
Unterstlitzung der Vereine und sozialen Einrichtungen durch Bereitstellung finanzieller Mittel.

Analyse und Blindelung der Auswirkungen des demografischen Wandels auf kommunale Entscheidungen unter
Einbeziehung aller Entscheidungstrager (z. B. Rat, Verwaltung, Institutionen, Organisationen, Wirtschaftstrager).

Schwerpunktsetzung Planjahr(e)
Forderung und Begleitung der Seniorenvertretung sowie des Integrationsrates.

Umsetzung der Aufgaben und MaRnahmen, die in dem vom Rat verabschiedeten Strategiepapier zur Bearbeitung des
demografischen Wandels in Emmerich am Rhein aufgelistet sind.
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Personalaufwendungen 140.560,64- | -137.213
50110000 Beziige Beamte 42.077,32-| -42.768
50120000 Vergitungen tariflich Beschéftigte 77.285,37-| -73.933
50220000 Versorgungskassenb. tarifl. Beschéftigte 6.332,12-| -5.844
50320000 Beitrage gesetzl.SV tarifl. Beschaftigte 14.865,83-| -14.668

-146.859 | -149.796 | -152.793
-45.154 | -46.057 | -46.978
-79.863 | -81.460| -83.090

-6.189| -6.313 -6.439
-15.653 | -15.966| -16.286

13| - | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 4.574,02-| -8.000 -18.000| -18.000| -18.000
52810000 Sonstige Sachleistungen 0,00 0 -10.000 | -10.000| -10.000
52910000 Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistung 4.574,02-| -8.000 -8.000| -8.000 -8.000

15| - | Transferaufwendungen 40.156,09- | -38.950
53180000 Zuweis.Ifd.Zw. Ubrige Bereiche 40.156,09- | -38.950

-38.270| -38.270| -38.270
-38.270| -38.270| -38.270

Erlauterung zu Zeile 13 Sach- und Dienstleistungen

52810000
Ein Ansatz fir die Umsetzung der MaRnahmen aus dem Demografiekonzept wird nun im Produkt 1.100.05.06.01
abgebildet (vorher: 1.100.01.03.01 — Gleichstellung/Demografie)

52910000
Jahrliche Aufwendungen fiir den Seniorenbeirat und Integrationsrat je 1.500 Euro sowie weitere 5.000 Euro fur die
Ausbildung und Begleitung des Hauses der Familie fiir Seniorengesellschafter.

Erlduterung zu Zeile 15 - Transferaufwendungen:

e Zuschlsse an Sozialstationen, Wohlfahrtsverbande, Lebenshilfe fir geistig Behinderte, den Elternkreis
Drogeninitiative sowie versch. kleinere Verbande (25.930 Euro)
Zuschusse fur Altentagesstatten (6.140 Euro)
Zuschusse fur Hilfsdienste (2.000 Euro)
Zuschuss an die Frauenberatungsstelle "Impuls" des Vereins "Frauen helfen Frauen" (3.000 Euro)
Zuschuss an den Elternkreis Drogeninitiative e.V. (1.200 Euro)

208



Stadt Emmerich am Rhein
Haushaltsplan 2015

Sonstige Einzahlungen

65610000 BuRgelder

Personalauszahlungen

-140.222,72

-137.213

Zuschusse fir laufende
Zwecke an UbBer

70110000 Beziige Beamte -42.191,26 -42.768
70120000 Vergltungen -76.833,51 -73.933
tariflich Beschaftigte
70220000 Beitrage -6.332,12 -5.844
Versorgungskassen tariflich
Beschaftigte
70320000 Beitrage -14.865,83 -14.668
gesetzl.Sozialvers.tariflich
Beschaftigte

12| - | Auszahlungen fir Sach- und -4.574,02 -8.000
Dienstleistungen
72810000 Sonstige 0,00 0
Sachleistungen
72910000 Aufwendungen fir -4.574,02 -8.000
sonstige Dienstleistungen

14 | - | Transferauszahlungen -40.156,09 -38.950
73180000 Zuweis. und -40.156,09 -38.950

-146.859 -149.796 -152.793
0 -45.154 -46.057 -46.978
0 -79.863 -81.460 -83.090
0 -6.189 -6.313 -6.439
0 -15.653 -15.966 -16.286
0 -18.000 -18.000 -18.000
0 -10.000 -10.000 -10.000
0 -8.000 -8.000 -8.000
0 -38.270 -38.270 -38.270
0 -38.270 -38.270 -38.270

1.100.05.06.01: Sonstige soziale Leistungen

Stellenanteile (Stuick)

Antrage auf Heimaufnahmen (Stiick)
Antrage Blindengeld (Sttick)
Antrage Eingliederungshilfe (Stuick)
Wohngeldantrage (Sttck)
Wohngeldzahlfélle (Stiick)

2,25 2,25
56,00 60,00
7,00 5,00
32,00 30,00
1.220,00 1.500,00
790,00 1.300,00

2,70
60,00
5,00
30,00
1.250,00
850,00

2,70
60,00
5,00
30,00
1.250,00
900,00

2,70
60,00
5,00
30,00
1.250,00
900,00
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Vorlagen-Nr. Datum
07 - 16
Verwaltungsvorlage offentlich 0258/2014 29.12.2014
Betreff
Neubau von Ubergangsheimen fir die Unterbringung von Asylbewerbern
Beratungsfolge
Sozialausschuss 14.01.2015
Haupt- und Finanzausschuss 27.01.2015
Rat 10.02.2015

Beschlussvorschlag

Der Rat beschlieRt den Neubau von zwei Ubergangsheimen fir die Unterbringung von

Asylbewerbern.

07 - 16 0258/2014

Seite 1 von 2




Sachdarstellung :

Siehe beigefiligtes Konzept

Weitere Erlauterungen erfolgen mindlich in der Sitzung.

Finanz- und haushaltswirtschaftliche Auswirkungen :

Die MaRnahme ist im Haushaltsjahr 2015 mit 500.000,00 € vorgesehen. Gegebenenfalls missen zum
Ende des Jahres zusatzliche Mittel GberplanméaRig bereitgestellt werden.

Leitbild :

Die MaBnahme steht im Einklang mit den Zielen des Leitbildes Kapitel 6.2.

Johannes Diks
Blrgermeister

Anlage/n:
07 - 16 0258 2014 A 1 Konzept zur Unterbringung und Betreuung von Asylbewerbern
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Stadt Emmerich am Rhein
Fachbereich 7

Konzept zur Unterbringung und
Betreuung von Asylbewerbern
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1. Einfithrungq
1.1.  Die Entwicklung

Der Zuzug von Asylbewerbern nach Deutschland beziehungsweise
Emmerich am Rhein unterlag in der Vergangenheit erheblichen
Schwankungen. Die extrem hohen Zahlen in den 90er Jahren
entwickelten sich bis 2007 stark ricklaufig.

Seit 2008 ist in Deutschland ein geringes Ansteigen der
Asylbewerberzahlen festzustellen. Damals gab es deutschlandweit
28.018 Antrage. Ab dem Jahre 2012 schnellten die Zahlen nach oben:
77.651 Personen stellten einen Antrag auf Asyl. In 2013 gab es gar
127.023 Antrage. In diesem Jahr (Stand Oktober) wurden bislang
158.080 Asylantrage gestellt; im Vergleich zum Vorjahr mit 100.937
Antragen bedeutet dies eine Steigerung von 56,6%.

1.2. Rechtliche Rahmenbedingungen

Die Zuweisung von auslandischen Flichtlingen erfolgt in einem
bundes- und landesweit geregelten Verfahren. Dabei wird den
Landern und dann den Kommunen gemaf eines an Einwohner und
Flache orientiertem Verteilschllssel eine Aufnahmequote zugewiesen.

Die Aufnahme von Flichtlingen ist im Flichtlingsaufnahmegesetz
NRW geregelt. Dieses verpflichtet die Gemeinden zur Unterbringung
und zur Betreuung der genannten Personengruppen. Die kommunale
Aufnahmequote wird regelmanig durch die Bezirksregierung gepruft
und angepasst.

1.3.  Verfahren Fllchtlingsaufnahmen

Die Zuweisung von Asylbewerbern erfolgt per Mitteilung durch die
Bezirksregierung Arnsberg. Dabei nimmt die Bezirksregierung per Mail
Kontakt mit dem Fachbereich Arbeit und Soziales auf.

Der Vorlauf bis zur avisierten Aufnahme betragt in der Regel sechs bis
sieben Tage. Die Asylbewerber werden von der Erstaufnahmestelle
zum Ubergangsheim an der Tackenweide 19 gebracht. Von hier
erfolgt durch den Fachbereich Arbeit und Soziales die Zuweisung in
das stadtische Ubergangsheim, in die Wohnungen Reeser Stra3e
beziehungsweise in angemieteten Wohnraum.
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2. Zahlen und Fakten in Emmerich a. Rhein

2.1. Die Fluchtlinge

Auch in Emmerich am Rhein wuchs die Zahl der Flichtlinge standig
an. Am 31.12.2013 gab es 60 Asylbewerber. Am 24.11.2014 sind es
exakt 113.

Dabei stellt Eritrea den gréBten Anteil der Flichtlinge (13). Es folgen
Syrien (12), Iran, Nigeria (je 9), Guinea (10), Kosovo, Armenien (je
6), Bangladesh (5), Albanien, Mazedonien, Serbien, Pakistan (je 4),
Marokko (3) Afghanistan, Aserbaidschan, China, Sri Lanka, Russische
Foéderation (je 2), Agypten, Angola, Kongo, Indien, Irak, Algerien und
Tadschikistan (je 1) sowie sieben Staatenlose.

Auf Grund der Entwicklung der Asylbewerberzahlen ist die
Notwendigkeit der Unterbringung der zugewiesenen Menschen in den
Fokus gerlckt. In Betracht gezogen werden muss — abhangig von
weltpolitischen Entwicklungen - , dass weiter kurzfristig Personen in
gréBerer Zahl aus unterschiedlichsten Herkunftslandern
aufgenommen werden mussen.

2.2.  Unterbringung

Anfang 2012 gab es in Emmerich am Rhein lediglich 30 Asylbewerber,
die in den Unterkinften Tackenweide 17 und 19 untergebracht waren.
Aufgrund der damals ricklaufigen Zuweisungen wurde die Zahl der
Unterkinfte dem Bedarf angepasst.

Tackenweide 17 wurde fir die Unterbringung von Obdachlosen
verwandt, wahrend in Tackenweide 19 weiter Asylbewerber
untergebracht wurden.

Nur wenige Monate spater stieg die Zahl der Asylbewerber stark an,
so dass flr die Unterbringung neben der Tackenweide 19 auch die
stadtischen Hauser Reeser StraBe 571 und 573 genutzt wurden. Es
gab aber eine saubere Trennung: In den Hausern Reeser StraBe
wurden ausschlieBlich Familien und Frauen untergebracht, wahrend in
Tackenweide 19 nur Manner wohnen.

Stand heute ist, dass neben den Unterklinften an der Tackenweide 19
und Reeser StraBe 571 und 573 noch Wohnungen auf der
BlicherstraBBe, GroBer Wall, Gerhard-Cremer-Stral3e, “s-Heerenberger
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StraBe, HuhnerstraBe, Am Lowentor und WollenweberstraB3e fur die
Unterbringung von Asylbewerbern genutzt werden.

2.3. Ist-Situation

Die Kapazitaten in den Wohnungen Reeser StralBe sind ausgeschopft.
Dort wohnen 18 Flichtlinge. In Tackenweide 19 sind momentan 43
Alleinstehende untergebracht. Bei einer Belegung von drei Personen
je Zimmer ist jetzt noch Raum fur zwei Fluchtlinge. Genutzt wird auch
ein Raum in der Obdachlosenunterkunft, Tackenweide 17, dort
wohnen drei Personen. Weitere 55 Asylbewerber leben in
angemieteten Wohnungen.

Bei weiteren Zuweisungen, die mit Sicherheit erfolgen werden, muss
auf den Wohnungsmarkt zurlickgegriffen werden. Momentan kénnen
noch Objekte auf der s-Heerenberger Stral3e sowie auf dem
Mihlenweg angemietet werden. Bezlglich eines groBeren Objektes (6
Wohnungen) in der Innenstadt laufen noch Verhandlungen.

Eine weitere Unterbringungsmdglichkeit gibt es ab dem 1. Januar
2015 auf dem Reiterhof der Familie Lensing-Hebben. Dort kann man —
zeitlich befristet bis Ende Méarz 2015 — 29 Personen einziehen lassen.

Dringender Handlungsbedarf ist gegeben, da nach heutiger Lage
damit zu rechnen ist, dass Ende des Jahres 2015 mehr als 200
Asylbewerber in Emmerich am Rhein leben werden. Es ist abzusehen,
dass der vorhandene Wohnraum nicht ausreichend ist. Die Stadt
muss in der Lage sein, zeitnah auf den Zuzug von neuen Flichtlingen
zu reagieren. Folglich muss bis zur Realisierung einer dauerhaften
Lésung fortlaufend nach weiterem Wohnraum geschaut werden.

3. Geplante Unterbringung

3.1. Rechtliche Vorgaben

Das nordrhein-westféalische Flichtlingsaufnahmegesetz Ubertragt den
Kommunen die Pflicht zur Unterbringung von Fllchtlingen ohne
weitere Vorgaben. Gleichwohl haben die Fllchtlinge einen Anspruch
auf menschenwurdige Unterbringung.
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Verbindliche Landesvorgaben zur Ausgestaltung der Unterbringung
von Flichtlingen gibt es nicht. Laut Asylverfahrensgesetz (§ 53) und
Asylbewerberleistungsgesetz (§ 3) sollen Asylsuchende in
Sammelunterklnften untergebracht werden. Asylsuchende haben
somit keinen Rechtsanspruch auf Unterbringung in einer selbst
gewahlten Unterkunft.

Im Gegensatz zu NRW gibt es in anderen Bundeslandern
—namlich 9 - sehr wohl Mindestvorgaben bezlglich der
Quadratmeterzahl und der Belegung der Zimmer.

Hier einige Beispiele:

Baden-Wiirttemberg - 4,5 gm/Person

Bayern - 7 gm/Person, nicht mehr als max. 4 je
Raum

Berlin - 6 gm/Person

Schleswig-Holstein - 6 gm/Person

Diese Vorgaben sollen auch als Grundlagen fir die Errichtung von
Ubergangsheimen in Emmerich am Rhein herangezogen werden.

3.2. Die Verteilung der Fluchtlinge.

In Emmerich am Rhein hat sich in der Vergangenheit bewéhrt,
Méanner, Frauen und Familien getrennt voneinander unterzubringen.
Mégliches Konfliktpotenzial wird hierdurch vermieden.

Die alleinstehenden Manner sollen zentral auf der Tackenweide
untergebracht werden.

In einem weiter neu zu errichtenden Ubergangsheim sollen
ausschlieBlich Familien und Frauen untergebracht werden.

Als weitere grundsatzliche Regel soll auch gelten, dass Fliichtlinge
aus sogenannten sicheren Herkunftslandern wie Serbien, Bosnien-
Herzegowina und Mazedonien nach Md&glichkeit nicht in
Mietwohnungen untergebracht werden, da hier nur von einer relativ
kurzen Aufenthaltsdauer auszugehen ist.
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4. Errichtung von zwei Heimen

In dem neu zu errichtenden Haus Tackenweide soll Platz fir 60
Personen sein, in dem Heim wéare auch Raum flr die jetzt noch in der
Obdachlosenunterkunft lebenden zehn Asylbewerber. Mit dem
bereits vorhandenen Haus Tackenweide 19 (Soll von 45 Personen)
waren dann an dieser Stelle 105 Flichtlinge wohnhaft.

In dem Neubau Tackenweide -dies muss zweigeschossig sein-
sollen folgende Raumlichkeiten vorhanden sein:
- 30 Zwei-Bett-Zimmer a ca. 12 gm 360 gm

- 1 barrierefreies Zimmer inkl. Toilette und Dusche 12 gm

- 1 Krankenzimmer inkl. Toilette und Dusche 12 gm
- 1 Betreuerbiro 12 gm
- 1 Lagerraum 35gm
- 1 Wasch- und Trockenraum 35gm
- 1 Gemeinschaftsraum 40 gm
- 1 Gemeinschaftsduschraum und Toiletten 40 gm
Gesamtflache 550 qm

Damit eine Trennung nach Religion oder Herkunftslander méglich ist,
ist eine Trennwand in der Mitte des Gebaudes unumganglich — dann
hatte man quasi vier Viertel mit eigenen Zugéangen.

Auf dem anderen Gelande muss ein weiteres Haus (ebenfalls
zweigeschossig) fur die Unterbringung von Frauen und Familien
errichtet werden. Hier muss Platz fiir 64 Personen sein:

- 20 Zwei-Bett-Zimmer inkl. Toilette und
Dusche a 16 gm 320 gm

- 6 Zwei-Raum-Zimmer fir vier Personen

16.12.2014




inkl. Toilette u. Dusche a 28 gm 168 gm

- 1 Krankenzimmer inkl. Toilette und Dusche 12 gm
- 1 Betreuerbiro 12 gm
- 1 Lagerraum 35 gm
- 1 Wasch- und Trockenraum 35gm
- 1 Gemeinschaftsraum 40 gm
Gesamtflache 622 qm

Auch hier wére eine Trennwand in der Mitte des Geb&udes von
Vorteil.

Insgesamt hatte man nach dem Neubau von zwei Ubergangsheimen
Platz far 231 Flichtlinge (Soll-Zahlen), die sich folgendermafen
verteilen:

Tackenweide 19 45 Personen

Tackenweide (Neubau) 60 Personen

Weiteres Heim - 64 Personen
Reeser Strale - 19 Personen
angemietete Wohnungen - 55 Personen

Bei dem Angebot an Wohnraum besteht dann eventuell die
Méglichkeit, Zug um Zug die angemieteten Wohnungen aufzugeben.

5. Die Betreuung

Ausgehend davon, dass in Emmerich am Rhein Ende 2015 etwa 200
oder gar mehr Asylbewerber wohnen werden, muss in den Heimen
und Wohnungen eine sinnvolle Betreuung gewahrleistet sein.

Flichtlinge bendtigen wahrend der gesamten Zeit des Asylverfahrens
Unterstiitzung und Begleitung. Die Lebensweise und die Kultur in
Deutschland sind flr viele Asylsuchende nicht vertraut. Sie bendtigen
Unterstltzung bei der rdumlichen Orientierung in der Kommune, um
alltagspraktische Aufgaben bewaltigen zu kénnen.
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Eventuelle gesundheitliche und psychische Erkrankungen missen
abgeklart werden und eine medizinische Versorgung eingeleitet und
sichergestellt werden.

Diese Betreuung soll durch zwei erfahrene Mitarbeiter erfolgen, die
ihren Arbeitsplatz jeweils in den Ubergangsheimen haben werden.
Von hier aus erfolgt auch die Betreuung der Flichtlinge, die auf der
Reeser StraBe sowie in den angemieteten Wohnungen leben.

Unerlasslich ist die fortlaufende Betreuung am Wochenende sowie an
Feiertagen im Rahmen des Bereitschaftsdienstes. Hier muss
gewahrleistet sein, dass der jeweilige Betreuer an diesen Tagen von
acht Uhr bis zehn Uhr in seinem Buro zu erreichen ist.

5.1. Der Aufgabenkatalog
Folgende Aufgaben sollen die Schwerpunkte der Betreuung sein:
- Zuweisung von Wohnraum

- Eltern, die ihre Kinder an Schulen und Kindergarten anmelden,
werden begleitet und untersttitzt. Bei Bedarf werden Dolmetscher
hinzugezogen.

- Vermittlung von Sprachkursen.

- Aufzeigen von sinnvollen Betatigungsfeldern und
Freizeitmdglichkeiten.

- Einteilung und Begleitung von gemeinndtziger Arbeit in Absprache
mit den KBE

- Unterstiitzung der Flichtlinge nach einem Jahr Aufenthalt bei der
Arbeitssuche. Aufbau einer Kooperation mit dem Jobcenter.

- Begleitung der jungen Fliichtlinge im Ubergang Schule/Beruf.
- Begleitung der Fliichtlinge durch Integrationshelfer

- standiger Ansprechpartner vor Ort, der Probleme kurzfristig 16sen
kann

- Ausstellung von Krankenscheinen

- Scheck-Ausgabe
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- die Einhaltung der Hausordnung durchsetzen

- Auskunftserteilung und Entgegennahmen von Hinweisen,
Beschwerden, Stérungsmeldungen von den Bewohnern und der
Nachbarschaft.

5.2. Sozialpadagogische Betreuung

Die sozialpadagogische Betreuung wird zukiinftig sicherlich deutlich
mehr Raum einnehmen, da gegenuber der Vergangenheit vermehrt
Familien und alleinstehende Frauen mit Kindern zugewiesen werden.
Diese bendtigen verstarkt Hilfestellungen. Dieser Aufgabenbereich
kann durch einen freien Trager geleistet werden, der in den beiden
geplanten Gemeinschaftsunterkiinften Sprechstunden anbietet. Wie
hoch der Bedarf sein wird, kann noch nicht festgelegt werden. Zwei
Stunden je Heim pro Woche missten auskdmmlich sein. Auch sollen
Auch sollen Hausbesuche durchgefihrt werden.

6. Sicherheit

AuBen vor darf nicht der Sicherheitsaspekt bleiben. In den
Gemeinschaftsunterkinften ist flr eine Alarmierungsmdglichkeit far
Polizei und Feuerwehr zu sorgen, die fir alle Bewohner zuganglich
ist.

Auch flr die Betreuer muss die Sicherheit in den Heimen
gewabhrleistet sein. Entsprechende MaBnahmen missen getroffen
werden.

7. Offentlichkeitsarbeit

Die Unterbringung Asylsuchender trifft regelmaBig auf mangelnde
Akzeptanz in der Bevdlkerung, insbesondere der direkten
Nachbarschaft. Durch gezielte Offentlichkeitsarbeit sollen mégliche
Bedenken bereits im Vorfeld ausgeraumt werden.
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TOP
Vorlagen-Nr. Datum
07 - 16
Verwaltungsvorlage offentlich 0256/2014 29.12.2014
Betreff
Anderung der Richtlinien der Seniorenvertretung der Stadt Emmerich am Rhein
Beratungsfolge
Sozialausschuss 14.01.2015
Haupt- und Finanzausschuss 27.01.2015
Rat 10.02.2015

Beschlussvorschlag

Der Rat der Stadt Emmerich am Rhein beschlieRt die als Anlage 1 beigefiigte 2. Anderung
der Richtlinien der Seniorenvertretung der Stadt Emmerich am Rhein
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Sachdarstellung :

Die Seniorenvertretung hat beschlossen, dass in § 3 Abs.1 die Reihenfolge der Nennung der
Vertreter(aus Vertretern der kirchlichen, karitativen und freien
Organisationen/Verbanden sowie alteren Burgern) umgedreht werden soll.

Ein wesentlicher Leitgedanke bei Erstellung der Richtlinien war Unabhangigkeit des
Gremiums vom Rat der Stadt Emmerich.

Es soll keine personelle Verflechtung zwischen Politik und Seniorenvertretung geben. Aus
diesem Grund wurde in den Richtlinien der Grundsatz verankert, dass Ratsmitglieder nicht in
die Vertretung gewahlt werden kdnnen.

Diesem Grundgedanken folgend ist es konsequent, wenn Mitglieder der Seniorenvertretung,
die wahrend dieser Mitgliedschaft in den Rat der Stadt Emmerich am Rhein gewahlt werden,
ihren Sitz in der Seniorenvertretung mit Annahme ihres Ratsmandates niederlegen.

Um Missverstandnisse hinsichtlich der Auslegung der Richtlinien kiinftig auszuschlief3en,
wurde § 3 Abs. 5 entsprechend neu gefasst. Nunmehr scheidet ein Mitglied der
Seniorenvertretung in diesem Fall unmittelbar mit Annahme seines Ratsmandates aus der
Seniorenvertretung aus.
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Anlage 1
2. Anderung der Richtlinien der Seniorenvertretung der Stadt Emmerich am Rhein

Der Rat der Stadt Emmerich am Rhein beschlief3t, die Richtlinien der Seniorenvertretung der
Stadt Emmerich am Rhein vom 01.10.2006 zuletzt geandert am 16.07.2013 wie folgt zu
andern

§ 3 Abs. 1 wird wie folgt geéndert

Die Seniorenvertretung soll sich aus éalteren Birgern sowie aus Vertretern der kirchlichen,
karitativen und freien Organisationen/Verbanden, die sich fir die Belange der
Seniorenvertretung einbringen, zusammensetzen.

Mitglied werden kann, wer das 55. Lebensjahr vollendet hat; Einzelheiten regelt

§ 4 dieser Richtlinien.

§ 3 Abs. 5 wird wie folgt neu gefasst

Ein gewahlter Vertreter / Stellvertreter verliert seinen Sitz / stellvertretenden Sitz in der
Seniorenvertretung mit sofortiger Wirkung bei Verlust einer der Voraussetzungen seiner
Wahlbarkeit im Sinne des § 4 Abs. 1 und 2 dieser Richtlinien sowie durch schriftlich erklarten
Mandatsverzicht.

Fir jedes vor Ende der Amtszeit ausscheidende ordentliche Mitglied ruckt ein Stellvertreter
(8 4 Abs. 5 Satz 2) nach.

Die Anderung tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft.

Finanz- und haushaltswirtschaftliche Auswirkungen :

Die MaRnahme hat keine finanz- und haushaltswirtschaftlichen Auswirkungen.

Leitbild :

Die MafZnahme steht im Einklang mit den Zielen des Leitbildes Kapitel 6.1.

Johannes Diks
Birgermeister
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Top
Vorlagen-Nr. Datum
07 - 16
Verwaltungsvorlage offentlich 0257/2014 29.12.2014

Betreff

Antrag des Caritasverbandes Kleve
hier: Antrag auf Gewahrung eines stadtischen Zuschusses in Hohe von 10.000 Euro fur
die Einrichtung einer Beratungsstelle

Beratungsfolge

Sozialausschuss 14.01.2015

Beschlussvorschlag

Der Sozialausschuss beschlie3t, den Antrag des Caritasverbandes abzulehnen.
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Sachdarstellung :

In Emmerich a. Rhein gibt es folgende Beratungsangebote:

Das Diakonische Werk bietet eine Beratungsstelle fur

- Schwangerschaftskonflikte, Familienplanung und Sexualpadagogik

- Ehe-, Familien- und Lebensberatungsstelle

- Schuldner- und Insolvenzberatungsstelle

an. Fir die beiden erstgenannten Bereiche missen telefonisch Termine vereinbart werden.
Die Schuldner- und Insolvenzberatung ist immer mittwochs von 9 Uhr bis 12 Uhr und von 14
Uhr bis 16 Uhr in der offenen Sprechzeit erreichbar.

Der Verein fur Sozialberatung halt dienstags von 15 Uhr bis 17.15 Uhr seine
Beratungsstunden im Aldegundisheim ab.

Die Beratungsstelle flr Suchtfragen des Caritasverbandes Kleve (Kurze Stral3e 5) hat
seine Sprechstunden mittwochs von 9 Uhr bis 11 Uhr. Die Schuldnerberatung des
Verbandes findet donnerstags von 9 Uhr bis 12 Uhr auf Neuer Steinweg 25 statt.

Die Seniorenvertretung bietet montags von 10 Uhr bis 12 Uhr Sprechstunden im InfoCenter
an.

Auch der Integrationsrat berat alle zwei Wochen donnerstags von 15 Uhr bis 17 Uhr im
InfoCenter.

AulRerdem bietet der Fachbereich Arbeit und Soziales der Stadt Emmerich am Rhein bei
Bedarf Beratungs- und Erorterungsgesprache an.

Durch die Schulsozialarbeit wird weitere Aufklarung betrieben. Diese informiert Eltern und

Kinder besonders intensiv tber die Leistungen des Bildungs- und Teilhabepakets.
Das Beratungsangebot ist vielfaltig und deckt alle Bedarfe ab.

Finanz- und haushaltswirtschaftliche Auswirkungen :

Die MalRnahme hat keine finanz- und haushaltswirtschaftlichen Auswirkungen.

Leitbild :

Die Malinahme wird von den Zielen des Leitbildes nicht bertihrt.

Johannes Diks
Blrgermeister

Anlage/n:
07 - 16 0257 2014 A 1 Antrag vom Caritasverband

07 - 16 0257/2014 Seite 2 von 2



[rm——— e C T S

{ Stadt Emmerich am Rhein |
Der Burgermeister |

Ry e
‘& t/_ﬁ_
. A 7 N ii I A
; | Eing.: Ef’f f, @M«- 201k 7/,| S

Herrn BlUrgermeister
Johannes Diks
Rathaus

46446 Emmerich am Rhein

Sozialberatung

Sehr geehrter Herr Birgermeister Diks,

M5

Caritasverband
Kleve e.V.

Vorstand

Hoffmannallee 70, 47533 Kleve
Telefon-Zentrale 0 28 21 /72 09-0

lhr Ansprechpartner:
Joachim Schmidt

Telefon-Durchwahl 0 28 21/ 72 09-20
Telefax 0 28 21 /72 09-48
j.schmidt@caritas-kleve.de
www.caritas-kleve.de

Datum 23.09.2014

unsere gemeinsamen Bemuhungen zur Bereitstellung einer Caritas-Sozialberatung haben noch
keinen Erfolg gehabt. Uber die Griinde haben wir uns ausgetauscht, doch neue Lésungsansatze

haben sich bisher nicht ergeben.

Am 2.09.2014 hatte ich ein interessantes Gesprach mit katholischen Akteuren aus dem Stadtge-
biet Emmerich am Rhein. Es ging um Formen von Armut und Hemmnissen hinsichtlich gesell-
schaftlicher Teilhabe. Vertreterinnen aus dem caritativen Ehrenamt und aus katholischen Institu-
tionen schilderten aus ihrer Arbeit und nannten beztglich ihrer Klientel u. a. folgende ,Stolper-

punkte®, die sie als belastend empfinden:

e offene Rechnungen Kursgebihren

e verminderte Bildungschancen durch Armut

e ausbildungswillige Jugendliche im ALG Il — Bezug

e armutsnahe Elternschaft (Kindergarten)

o tagliche Armutskonfrontation (Kindergarten)

e iittagstisch flr Arme

e Begleitung von Armen in Dingen der Lebensfiihrung
¢ finanzielle Hilfen fir in Not geratene Menschen

e Obdachlosigkeit

e resignierte Jugendliche

e Beobachtung fehlender Eigeninitiative

e Beobachtung, dass finanzielle Hilfe oft zu kurz greift
o versteckte Armut

e im Einzelfall nach Hilfe keine Verhaltensanderung

Der Caritasverband Kleve e.V. ist tatig in
Kleve - Goch - Emmerich - Rees - Kalkar - Bedburg-Hau - Kranenburg - Uedem

Vorstand: Joachim Schmidt

Steuernummer 116/5746/0113
Vereinsregister Amtsgericht Kleve - VR 0324

Darlehnskasse Miinster

4066000 (BLZ 400 602 65)

BIC GENODEM1DKM

IBAN DE94 4006 0265 0004 0660 00



Caritasverband Kleve e.V.

Die Gesprachsbeteiligten waren tiberrascht, dass es durchaus Unterstiitzung durch eine profes-
sionelle Begleitung geben kann und baten mich, alles zu tun, dass eine Caritas-Sozialberatung
faur Emmerich a. Rh. eingerichtet werde.

Ich halte es wie bisher fur wiinschenswert, dass die katholische Kirche, die Stiftungen, die Kom-
mune und der Caritasverband Kleve e.V. das Projekt gemeinsam realisieren und verweise auf
mein Schreiben vom 5.07.2013, in dem die Finanzierungssystematik dargestellt war. Auch das
Konzept liegt Ihnen vor, und ich erinnere mich, dass Sie inhaltlich fachlich keine Einwande
hatten.

Deshalb beantrage ich zum Wirtschaftsjahr 2015 einen stadtischen Zuschuss in Héhe von
10.000 Euro und bitte Sie, dies — wenn nétig - mit in Ihre Haushaltsberatungen zu nehmen.

Mit freundlichen GriRen

) e

Joachim Schmidt
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STADT EMMERICH AM RHEIN
DER BURGERMEISTER

Top
Vorlagen-Nr. Datum
07 - 16

Verwaltungsvorlage offentlich 0259/2014 29.12.2014
Betreff
Demografie
hier: Malinahmen lIt. Strategiepapier 2015
Beratungsfolge
Sozialausschuss 14.01.2015

Kenntnisnahme(kein Beschluss)

Der Sozialausschuss nimmt den MafRnahmenkatalog zur Kenntnis
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Sachdarstellung :

Dem beigeflgten Strategiepapier sind die fur das Jahr 2015 geplanten MalRnahmen zu
entnehmen.

Finanz- und haushaltswirtschaftliche Auswirkungen :

Die MaRnahme ist mit 20.000 € im Haushaltsplan 2015 vorgesehen, Produkt 1.100.05.06.01,
Sachkonto 52810000

Leitbild :

Die MalRnahme steht im Einklang mit den Zielen des Leitbildes Kapitel 6.2.

Johannes Diks
Blrgermeister

Anlage/n:
07 - 16 0259 2014 A 1 Strategiepapier Demografie
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