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• Keine wesentlichen Ansatzänderungen

• Wichtig: 10.000 € für Maßnahmen

• Ermöglicht schnelles Reagieren

• werden nur im Bedarfsfall ausgegeben

• AK „Demografie“ wird beteiligt

• Ziel: Maßnahmen primär aus Drittmitteln

Budget 017
S. 127-130 (himmelblau)
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Grundlegende Trends: nationale 
Ebene

• Dreifaches Altern: absolute+relative
Zunahme, dazu steigende Zahl hochalter 
Menschen

• immer noch: niedrige Geburtenrate
• Gesellschaft ändert sich durch 

Zuwanderung, Internationalisierung, 
Pluralisierung, Liberalisierung, 

• Steigende Anzahl von Ein-Personen-
Haushalten

• Soziale Ungleichheiten (Segregation)
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und

• Großstädte und deren „Speckgürtel“ 
boomen!

• die Flucht vom Land in die Stadt prägt 
den demografischen Wandel!

• manche Regionen sind beliebter als 
andere!
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Aktuell:

• Demografisches Zwischenhoch durch 
Babyboomer

• geburtenstarke Jahrgänge 1955 bis 1969

• arbeiten noch und verdienen häufig gut

• aber…………..

• gehen als Kohorte in den Ruhestand!!!
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Und was geschieht in 
Emmerich am Rhein?

• Vielfach vermutet, manchmal bewiesen:

• bei uns ist es anders, oder………….?

ja? nein? vielleicht????????
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Emmerich am Rhein: Prognose der 

Bertelsmann- Stiftung
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• Meine persönliche Ausländerstatistik (1x Monat):

• Emmerich wächst, gegen Trend Bertelsmann

• vorwiegend (Arbeits-)Migration aus Osteuropa

• Brexit führt zu weiterer Steigerung!

• Polen: 2.158 Personen, Rumänien 283 Personen

• Slowakei: 230 Personen, Ungarn: 205 Personen

• zum Vergleich: Niederlande 3.784 Personen 
ziemlich stabil (1.1.2012 – 3.845 Personen)

• Hauptwohnsitz am 1.01.2017 32.138 EW      

MESO/Ausländerstatistik
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Und die Flüchtlinge?

• schwieriges Thema? Bleiben sie?

• EMA Syrien: 120 Personen

• EMA Irak: 34 Personen

• EMA Eritrea: 15 Personen

• EMA Afghanistan: 28 Personen

• EMA ungeklärt:  270 Personen                                

• absolut zukunftsoffenes Thema…………..

• Federführung: Integrationsrat/Stab 18 
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Was ist dran an Bertelsmann?

• Zahlenbasis ist älter
• Annahme: „normaler“ demografischer Wandel 

– schrumpfende Bevölkerungszahlen

• Aber: Sondersituation Emmerich durch Lage an 
der niederl. Grenze: Arbeiten dort, Wohnen hier

• Ökonomische Situation NL beeinflusst unseren 
Zuzug (aus Osteuropa)

• Demografische Reserve: z.B. polnische 
Familien, die bleiben. Facharbeiter, Pflegekräfte, 
Akademiker, die z.Zt. noch berufsfremd arbeiten
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• wird immer stärker spürbar, auch in der 

Verwaltung 

• Nachfrage steigt, Wirtschaft boomt

• hohe Einpendlerrate, darin viele Babyboomer

• Wir müssen alles tun, um attraktiv zu bleiben!

• Denn: Keine Fachkräfte, gehen die Firmen!

• Gehen die Firmen, gehen die jungen Leute!

• Einbrüche bei der Gewerbesteuer!!!!

• Zukunftssicherung: Bestandspflege+Aquise

Fachkräftemangel bei uns?
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Allerdings…
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Der demografische Wandel verläuft 
bei uns nicht einheitlich

• Unterschiedliche Entwicklungen in Ortsteilen?

• Wie wird  es in Dornick, Elten oder Stadtmitte?

• Anfrage: Entwicklung „Landflucht“ in Praest wegen 

der Betuwe-Linie?

• Wir brauchen kleinräumige Daten

• Auf Ortsteilebene

• Auf Straßenebene

• Eine günstige, (daten-)sichere Lösung!!!
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Und jetzt?
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• Webbasierte Applikation, Startup Uni Giessen

• Bevölkerungssimulation auf Ortsteilebene

• Kennzahlenentwicklung Ortsteilebene

• aktuelle Prognosen: Basis 2015 – 2035

• in Arbeit: 2016 - 2036

• worst-case/best-case-Szenario

• Herkunftsanalysen Einwohner je Ortsteil

• Straßenlisten-Strukturkennzahlen (Alter usw.)

• Schnittstelle: MESO (Bürgerbüro)

gekauft: „demosim regional 
Ortsteil-Demografiemonitor“
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• IT, Statistik, Jugend/Schule, Stadtentwicklung

• Arbeit mit dem Programm demosim

• klären: Schnittstellen + Einsatzbereiche 

• Erweiterungsmöglichkeiten in andere FBs

• Kosten 1. Jahr: 1.000,- €

• Kosten 2. Jahr: 750,- €

• Kosten 3. Jahr: 750,- €

• Datentransfer durch IT/FB 1 und KRZN erfolgt

• Datenupdate 01.01.2017 startet gerade

AG Demosim
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Mein Draht zum Rat:
AK Demografie

• Vorsitz Hans-Guido Langer (CDU/Rat)

• Erik Arntzen (CDU/Rat)

• Gabriele Hövelmann* (sachk.Bürgerin CDU)

• Leonie Pawlak* (sachk.Bürgerin SPD)

• Margrit Bongers (sachk.Bürgerin SPD)

• Gerd-Wilhelm Bartels* (BGE/Rat)

• Irene Schwarz (sachk.Bürgerin Embrica)

*ehem. Vorsitzende der AGs Kultur, Generationen, Arbeit+Wirtschaft



in Arbeit: 6.Demografiebericht

• 1. Quartal 2017

• 3 Ebenen: national, regional, lokal

• BRD, (evtl. Metropolregion Rheinland?), Kreis 

Kleve, Stadt Emmerich am Rhein

• lesbar, verständlich, zukunftsorientiert

• Kernfrage: Wie wird der demografische Wandel 

(voraussichtlich) bei uns ablaufen?

• Wie verbessern wir unsere Chancen?

• Ein Ziel: Einpendler sollen Einwohner werden!!!!!
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Das war es für heute �


