
Lebensbegleitende Berufsberatung 

vor dem Erwerbsleben

Emmerich am Rhein, 30.10.2019
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Ihre Ansprechpartner:

▬ Jasmin Beyer - Berufsberaterin (02822-925736)

▬ Norbert Feldhaus - Berufsberater

▬ Kerstin Hass - Teamleiterin Berufsberatung (0281-9620264)

Unsere Schulen: 

Emmerich:

▬ Gesamtschule Emmerich am Rhein (Frau Beyer)

▬ Städtisches Willibrord-Gymnasium (Herr Feldhaus) 

▬ Förderzentrum Grunewald (Herr Füßner - Reha Team)

Rees:

▬ HS Rheinschule Rees (Frau Beyer)

▬ Realschule der Stadt Rees (Frau Beyer) 

▬ Gymnasium Aspel der Stadt Rees (Herr Feldhaus) 

Unsere Organisation/Zuständigkeiten
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Aktuelle Herausforderungen: 

▬ Zunehmende Veränderung der Berufs- und Lebenswelt 

▬ Demografischer Wandel

▬ Struktureller Wandel und Digitalisierung

▬ Flexibilisierung und Individualisierung

▬ Ungleiche Teilhabechancen am Arbeitsmarkt

Hintergrund und Zielsetzung
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▬ Fachkräftemangel mit Auswirkungen auf die Wettbewerbsfähigkeit des 
Wirtschaftsstandortes (Emmerich am Rhein)

▬ Zunehmende qualitative Anforderungen an Erwerbspersonen

▬ Längere Erwerbsbiografien

Unser Angebot: 

▬ Die Lebensbegleitende Berufsberatung: Damit reagiert die 
Bundesagentur für Arbeit auf die aktuellen und zukünftigen 
Anforderungen an berufliche Orientierung und Beratung 

Auswirkungen und unser Angebot
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▬ 2 Einheiten Berufsorientierung in den Klassen 8/9/10/11/12/13
im Idealfall in Kombination mit „KAoA“

▬ BIZ Besuche der Schulklassen 9

▬ Verstärkung der Elternarbeit 

▬ Wöchentliche Sprechzeiten an den Schulen:

• Gesamtschule Emmerich am Rhein ist Frau Beyer jeden Montag 

• Willibroard Gymnasium noch in Planung 

▬ Beteiligung an Messen und Jobbörsen/Ausbildungsbörsen 19.11.19
Wunsch: Teilnahme an weiteren Börsen 

▬ Gute Zusammenarbeit mit Frau Thomas von der IHK im Rahmen
des „Klever Schulmodells“ sowie weiteren Netzwerkpartnern 
(z.B. TBH)

Was bedeutet das konkret für den 

Wirtschaftsstandort Emmerich am Rhein?


