Budget Stabsstelle Asyl und
Integration (18)

Wesentliche Ziele und
Schwerpunktsetzungen



Hintergrund (Stand 01.11.2019)

* Gefliichtete

— 187 (ehemalige) Asylsuchende in stadtischen Unterkiinften,
davon 14 anerkannt

— 253 nach 2015 eingereiste anerkannte Fllichtlinge in eigenen
Wohnungen (mit Wohnsitzauflage flir Emmerich)

* EU-Binnenmigranten
— 2577 gemeldete Personen mit polnischer Staatsangehorigkeit
— 605 gemeldete Personen mit rumanischer Staatsangehorigkeit
— 216 gemeldete Personen mit slowakischer Staatsangehorigkeit

* Weitere Gruppen

— 3694 gemeldete Personen mit niederlandischer
Staatsangehorigkeit

— 332 gemeldete Personen mit tirkischer Staatsangehdrigkeit



Entwicklung 2015 bis 2019
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Ziel: Forderung der Teilhabe von
Zugewanderten in Emmerich

Leitziele

— Erleichterung des Zurechtfindens
unmittelbar nach der Einreise aus dem
Ausland

— Unterstltzung bei der schnellen
Verbesserung der Deutschkenntnisse als
Kommunikationsgrundlage

— Forderung des Austauschs (,,Miteinander
statt nebeneinander®)




Ressourcen 2020

+

Landesmittel im Rahmen von , Komm
An NRW*“ (voraussichtlich ca. 13.500
€)

Zuwendung nach § 14c Teilhabe- und
Integrationsgesetz (einmalig
325.836,98 € fiur den Bereich

Integration)

Aufwendungen fiir sonstige
Dienstleistungen (2.500 €, davon
1.500 € fir den Integrationsrat)

Zuwendungen und Zuschisse fir den
privaten Bereich (77.340€)

Zuweisungen und Zuschiisse an
Ubrige Bereiche (31.750€)

Sonstige Soziale Leistungen (20.000 €)



Geplante Schwerpunktsetzungen 2020

Konzeption und Herstellung von

SOWGI:[ angI'Ch . Ul Tl Netzwerkarbeit Integrationsrat
Realisierung uber bestehende
neuer Angebote Angebote

Erprobung neuer
Formate
beispielsweise
Integrationslotsen

oder Angebote
flr die Zielgruppe
der EU-
Zuwanderer

Regelmalige
Veroffentlichung

eines Newsletters

fiir haupt- und
ehrenamtlich
Engagierte

Erstellung und
Aktualisierung
von Ubersichten
z.B.zu
Deutschlern-
moglichkeiten

Punktuell
Einladung zu
lokalen
Netzwerktreffen
und anderen
Veranstaltungen

Teilnahme an
Uberortlichen
Austauschtreffen
zum Thema
,Integration vor
Ort“

Unterstitzung bei
der
Kandidatensuche
und — motivation
fir die Wahlen
am 13.

September 2020




