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Teilergebnisplan auf Budgetebene



Produkt 
10601 Zentrale Dienste

 Personalwesen

-Funktionsfähigkeit der Verwaltung sichern

Personal rekrutieren

Personal ausbilden / fortbilden / qualifizieren

Personal binden 

-Erstellung Konzept „Reservestellen / Poolstellen“ zur Kompensation temporärer

Vakanzen

 Organisation

-Raumkonzept

-Organisationsuntersuchung FB 4 Jugend, Schule und Sport

 Digitalisierung

-Ausbau der organisatorischen und technischen Rahmenbedingungen

für digitales Arbeiten
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Haushalt 2022 - Schwerpunktsetzung



Produkt 

10101 Betreuung Rat, Ausschüsse, Fraktionen

 Kommunales Verfassungsrecht

-Neufassung Hauptsatzung, Geschäftsordnung und Zuständigkeitsordnung

Produkt

20101 Statistik und Wahlen 

 Landtagswahl am 15. Mai 2022

-Organisation und Durchführung
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Haushalt 2022 - Schwerpunktsetzung
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Übersicht der Personalausgaben
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Haushalt 2022 - Personalausgaben

2.210.550 €1.300.000 

€ 12.953.509

€ 450.000 € 37.400

Personalkosten Beamte

Versorgungskasse Beamte

Personalkosten tarifl. Beschäftigte

Beihilfen

Sonstige Personal u.
Versorgungsaufwendungen

16.951.459 Euro
Stand: Entwurf HH 2022

Personal (Gesamtverwaltung)

Personalausgaben

Vortrag HFA am 07.12.2021
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Haushalt 2022 - Stellenplan 

 Stellenplan 2022 (HHPlan-Entwurf): 227,02 Stellen

37,13 Stellen Beamte

189,89 Stellen Beschäftigte

 zzgl. 1. Änderung Stellenplan 2021: + 1,89 Stellen  

(Ratssitzung 21.09.2021) 1,40 Stellen Beamte

0,49 Stellen Beschäftigte

 zzgl. 2. Änderung Stellenplan 2021: + 4,57 Stellen

(Ratssitzung 14.12.2021) 1,50 Stellen Beamte

3,07 Stellen Beschäftigte

 Stellenplan 2022 neu: 233,48 Stellen

40,03 Stellen Beamte

193,45 Stellen Beschäftigte

Personal (Gesamtverwaltung inkl. Sondervermögen KBE)

Stellenplan 2022
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Haushalt 2022 - Personalausgaben

Org. Einheit Begründung Anpassung Stellenanteile: Euro / Jahr

1 FB 2

Finanzen

Ergebnis Orgationsuntersuchung

Rückstände Zahlungsabwicklung (Annahme EG 6)

• 1 VZÄ, befr. 2 Jahre 

Rückstande Vollstreckung (Annahme EG 9a)

• 1 VZÄ, befr. 2 Jahre

50.000 €

56.000 €

2 FB 4

Jugend, Schule 

und Sport

Ergebnis Stellenbemessung

Rückstände Elternbeiträge Kindertagesbetreuung

• 1 VZÄ, befr. 1 Jahr (Annahme EG 9a)

Rückstände Betriebskosten (Annahme EG 9a)

• 0,5 VZÄ, befr. 6 Monate

56.000 €

14.000 €

3 Stabsstelle 13

Kommunikation

und Archiv

Empfehlung aus LVR-Gutachten

Erschließung des Archivguts (Annahme EG 9b)

• 1 VZÄ, befr. für 2 Jahre

58.000 €

Personal (Gesamtverwaltung)

Befristete Mehrbedarfe


