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Entwicklung Fallzahlen 
SGB II
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Schwerpunkt U 25
Fallmanagement - SGB II
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Leistungen nach dem 
SGB XII
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Asylbewerber

2020

28 neu zugewiesene Migranten

2021 

47 neu zugewiesene Migranten 

(davon 12 Kinder; davon 1 schulpflichtig)

Erfüllungsquoten (Stand 30.01.2022):

Flüchtlingsaufnahme 99,38 % = +/- 0

Wohnsitzauflage 90,42 % = - 40

Aktuell werden bis 31.03.2022 vermehrt schutz-

bedürftige Ortskräfte aus Afghanistan ausgeflogen.
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Asylbewerber-LG
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Sonstige Leistungen

2020 2021 Differenz in %

UVG 1.212.617,21 € 1.283.071,18 € 70.453,97 € 5,8%

WG 946.275,50 € 1.004.135,97 € 57.860,47 € 6,1%
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Ausblick 2022

- große organisatorische Veränderungen und 

Herausforderungen stehen an:

- Bürgergeld statt Hartz IV -

echte Reform oder nur Kosmetik ?

- Digitalisierung

- Ende der Einschränkungen durch Corona

- Fachkräftemangel/ Personalvakanzen


